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PARTE C
MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete da Ministra
Despacho n.° 18/2024
de 6 de maio

O Estatuto dos Militares aprovado pelo Decreto-legislativo n. °1/2020
de 31 de janeiro estabelece a figura da Promoc¢éo por distinc¢ao, que
consiste no acesso a posto superior.

O Diretor Nacional da Defesa, Tenente-Coronel Domingos Anastacio
Ramos Correia, tem desempenhando um crucial papel concretamente
na lideranca de importantes projetos com suma relevancia para o
prestigio da instituicao castrense consubstanciando servigos de grande
notoriedade, pautando sempre por uma conduta ética, moral e muito
profissional.

Cabo Verde aceitou o enorme desafio, de pela primeira vez, albergar
o Centro Multinacional de Coordenag¢iao Maritima (CMCM) da Zona
G., tendo em conta que, enquanto pais arquipelagico, detentor de
jurisdi¢do sobre uma vasta drea maritima, reconhece e defende o mar
enquanto uma fonte de recursos essenciais, de extrema importancia,
dai a necessidade da unifo de esforcos contra os males que assolam
a sua sustentabilidade. Neste intuito, apés arduo trabalho da equipa
liderada pelo Tenente-Coronel Domingos Correia, e com o apoio de todos
os parceiros envolvidos, foi possivel implementar e inaugurar, no passado
dia 31 de janeiro de 2024 o referido Centro, o que representa um marco
significativo, no contexto da seguranca maritima regional e global.

Outro grande e muito importante projeto, que esta sob a lideranca do
Director Nacional de Defesa, o Tenente-Coronel Domingos Correia é o
processo de implementacao da Aeronautica Militar em Cabo Verde. O
mesmo tem desenvolvido e dirigido, com dedicagio e empenho, o processo.
Coordenou os estudos e as pesquisas para se identificar o melhor aparelho
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para os nossos “ares”. Coordena a Comissdo para a Implementacio da
Aviagao Militar (CIAM), criada pela Resolugao n.° 94/2022 de 24 de
outubro, a qual tem desenvolvido seus objetivos, nomeadamente, na
preparacio e conce¢ao de projetos de desenvolvimento organico e toda a
regulamentacdo necessaria a implementacao da aviagao militar, incluindo
o0s processos de inspecdo, aceitacio e registo de aeronaves adquiridas
pelo Estado para uso militar, agées que sio de extrema relevancia no
processo de modernizagao e capacitagdo das Forcas Armadas e na sua
adaptacio aos desafios que se colocam ao nosso pais.

No quesito reforgo da cooperagdo é importante destacar toda a
dedicagao e trabalho meritério efetuado pelo Tenente Coronel Domingos
Correia como Diretor Nacional da Defesa. O resultado do seu trabalho
esta no fortalecimento da cooperagao multilateral, especialmente
no aprofundamento das Parcerias com Portugal e o Estado de New
Hampshire dos Estados Unidos da América. Cooperagdo que tem
permitido, designadamente a realizagao de importantes ac¢des de
formagcéao, operagoes conjuntas, assessorias técnicas, que tem permitido
maior capacitagao e qualificagdo das Forcas Armadas de Cabo Verde.

Ainda, com particular relevancia, sdo as consequéncias positivas
para o setor da defesa que decorrerao da concretizac¢do da promogio por
distin¢ao do Tenente-Coronel Domingos Correia ao posto de Coronel.
O Tenente-Coronel Domingos Correia fez formacao para qualificacio
para operar a aeronave a ser adquirida, enquanto piloto mais antigo,
mais experiente e com mais horas de voo das FA. Contudo, esta prestes
a passar a situacio de Reserva, por limite de idade no posto, o que
inviabilizaria a sua continuagéo no ativo nos moldes atuais, resultando
néo s6 na perda de um ativo de extrema importancia nesse processo
da implementagao da aerondutica militar, como também prejudicaria
uma série de investimentos do Estado de Cabo Verde na sua pessoa,
visando a sua capacitacio e preparacao para a operacionalizagdo da
aeronave. Ou seja, a presente promocao, de outro prisma, visa garantir
o retorno do investimento de curto e longo prazo efetivado pelo Estado
de Cabo Verde, pois permitira que ele, para além dos dois anos de
ativo que lhe garante a presente promogao, possa ainda permanecer
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por no minimo mais dois anos como ativo das For¢as Armadas, desta
feita mediante convocagao ou autorizagdo do Chefe de Estado Maior
das Forcas Armadas.

Assim,

Face ao exposto, nos termos do n.° 6 do artigo 101.° e da alinea
a) don.’ 1 do artigo 117.° do Estatuto dos Militares, aprovado pelo
Decreto-Legislativo n. °1/2020 de 31 de janeiro, é promovido por distincéo,
ao posto de Coronel, o Tenente-Coronel Domingos Ramos Correia.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagio.

Publique-se.

Gabinete da Ministra do Estado e da Defesa Nacional, aos 6 maio de
2024. — A Ministra de Estado e da Defesa Nacional, Janine Santos Lélis
o§o
MINISTERIO DA MODERNIZACAO
DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Direc¢ao Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao
Extrato de Contrato de Trabalho n.® 33/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Tatiana da Luz Gomes Evora Lima, Licenciada em Informatica de
Gestao e Mestre em Gestao de Recursos Humanos e do Conhecimento,
aprovada em concurso n.° 02/ MMEAP/2022 — regularizacao de vinculos
precarios, ficando selecionada na 28 posigéo, contratada mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fung¢des de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagéo do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.’
1 e on.’2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢ido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢gamento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 34/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Carmen Sénia Semedo Varela, Licenciada em Sociologia e Mestre
em Gestao de Recurso Humanos e do Conhecimento, aprovada em
concurso n.” 02/ MMEAP/2022 — regularizagio de vinculos precarios,
ficando selecionada na 10® posi¢do, contratada mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as fung¢oes de Técnica
Nivel I no quadro de pessoal da Direcdo Nacional da Modernizagao
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizac¢ao do Estado e da
Administragao Pablica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.’ 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolucao n.°
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.” 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.’ 20/X/2023 de 24 de margo, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicagdo no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 35/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Sara Carline Margareth Borges Varela, Licenciada em Gestao, aprovada
em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizacao de vinculos precarios,
ficando selecionada na 4 posi¢do, contratada mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as fun¢oes de Técnica
Nivel I no quadro de pessoal da Diregao Nacional da Modernizagao
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do Estado e da
Administrac¢io Pablica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.’ 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugado n.°
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.°
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1 e on.’2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.” 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢io no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 36/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Suzete Ramos Fortes, Licenciada em Sociologia do Trabalho e das
Organizagoes, aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizagido
de vinculos precarios, ficando selecionada na 1% posigdo, contratada
mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer
as func¢oes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.” 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.’ 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.’
1 e on.’ 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicacio no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no orgamento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcao Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 37/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Osvaldina Augusta Francisco Silva Mendes Soares, Licenciada em
Relagoes Publicas e Secretariado Executivo, aprovada em concurso n.° 02/
MMEAP/2022 — regularizacdo de vinculos precdrios, ficando selecionada
na 15% posicao, contratada mediante, Contrato de Trabalho por Tempo
Indeterminado, para exercer as fungoes de Técnica Nivel I no quadro
de pessoal da Dire¢do Nacional da Modernizagao do Estado (DNME)
do Ministério da Modernizagao do Estado e da Administragdo Publica
(MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021
de 14 de abril, retificado pela Resolugao n.’ 98/2021 de 03 de junho,
conjugado com o artigo 69°, alinea a) don.° 1 e o n.” 2 ambos do artigo
70° n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123° todos da Lei n.° 20/X/2023 de
24 de marco, que aprova a Lei de Bases do Emprego Publico, visado
pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril de 2024, com efeitos a partir
da data de publicac¢ido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcao Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.” 38/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Ana Sofia Fortes Brandao Lush, Licenciada em Relagdes Publicas,
aprovada em concurso n. 02/MMEAP/2022 — regularizacao de vinculos
precarios, ficando selecionada na 3% posicdo, contratada mediante
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fung¢des de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.’ 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢do no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura orgamental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério

da Modernizagao do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Flavio de Pina
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Extrato de Contrato de Trabalho n.® 39/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Carlos Manuel dos Reis Mendonga, Licenciado em Engenharia
Comercial, Area de Informatica de Gestao, aprovado em concurso n.° 02/
MMEAP/2022 — regularizac¢ao de vinculos precarios, ficando selecionado
na 317 posi¢ao, contratado mediante, Contrato de Trabalho por Tempo
Indeterminado, para exercer as func¢oes de Técnico Nivel I no quadro
de pessoal da Direcao Nacional da Modernizac¢ao do Estado (DNME)
do Ministério da Modernizagao do Estado e da Administragao Publica
(MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo de Decreto-lei n.® 33/2021
de 14 de abril, retificado pela Resoluc¢ao n.® 98/2021 de 03 de junho,
conjugado com o artigo 69° alinea a) don.” 1 e o n.” 2 ambos do artigo
70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123° todos da Lei n.° 20/X/2023 de
24 de marco, que aprova a Lei de Bases do Emprego Publico, visado
pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril de 2024, com efeitos a partir
da data de publicagao no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragao Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 40/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Ana Isabel Fernandes Sanches, Licenciada em Gestdo, aprovada em
concurso n.° 02/ MMEAP/2022 — regularizagio de vinculos precarios,
ficando selecionada na 26" posi¢do, contratada mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as fung¢oes de Técnica
Nivel I no quadro de pessoal da Diregao Nacional da Modernizagao
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizac¢ao do Estado e da
Administragdo Pablica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.” 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugéo n.’
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.” 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.’ 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicagdo no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacdo tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administrag¢do Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.° 41/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

José Antonio Sanches Nunes, Licenciado em Relagdes Publicas e
Secretario Executivo, aprovado em concurso n.° 02/MMEAP/2022 —
regularizagido de vinculos precarios, ficando selecionado na 18 posi¢ao,
contratado mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado,
para exercer as func¢oes de Técnico Nivel I no quadro de pessoal da
Diregao Nacional da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragao Publica (MMEAP), nos
termos do disposto ao abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril,
retificado pela Resolugdo n.® 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o
artigo 69°, alinea a) don.’ 1 e o n.° 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do
artigo 71° e o artigo 123° todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco,
que aprova a Lei de Bases do Emprego Publico, visado pelo Tribunal
de Contas no dia 19 de abril de 2024, com efeitos a partir da data de
publicacio no Boletim Oficial.

As despesas com a contratag@o tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdao Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Flavio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 42/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Janine Helena Fortes Henriques, Licenciada em Informatica de
Gestéo, aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizacao
de vinculos precéarios, ficando selecionada na 5 posi¢do, contratada
mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer
as fungoes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizacio do Estado (DNME) do Ministério da Modernizac¢ao do
Estado e da Administrac¢io Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.’2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
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todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢io no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 43/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Ilizeu dos Anjos Furtado Varela, Licenciado em Educacio de Infancia,
aprovado em concurso n.° 02/MMEAP/2022 — regularizacao de vinculos
precarios, ficando selecionado na 23" posigdo, contratado mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fung¢des de Técnico Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢ido Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagéo do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolu¢ao
n.’ 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.’
1 e on.’ 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢io no Boletim Oficial.

As despesas com a contratagdo tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 44/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Elisandro Sousa Sanches Carvalho Martins, Licenciado em Gestao
Turistica e Cultural, aprovado em concurso n.° 02/MMEAP/2022 —
regularizacdo de vinculos precarios, ficando selecionado na 27* posicao,
contratado mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado,
para exercer as func¢oes de Técnico Nivel I no quadro de pessoal da
Diregao Nacional da Modernizac¢ao do Estado (DNME) do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragao Publica (MMEAP), nos
termos do disposto ao abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril,
retificado pela Resolug¢do n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o
artigo 69° alinea a) don.° 1 e o n.° 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do
artigo 71° e o artigo 123° todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco,
que aprova a Lei de Bases do Emprego Publico, visado pelo Tribunal
de Contas no dia 19 de abril de 2024, com efeitos a partir da data de
publicacio no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura orgamental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administracdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 45/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Natalina de Fatima Delgado da Graca, Licenciada em Sociologia,
aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizagéo de vinculos
precarios, ficando selecionada na 30" posigdo, contratada mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fungdes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizacao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.® 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.’2ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.” 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢io no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura orgamental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério

da Modernizacio do Estado e da Administracdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina
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Extrato de Contrato de Trabalho n.® 46/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Dilene do Roséario Pires Assuncéo, Licenciada em Relacoes Publicas,
aprovada em concurso n.° 02/MMEAP/2022 — regularizagao de vinculos
precarios, ficando selecionada na 14" posigdo, contratada mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fungdes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.® 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugéo
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.’
1 e on.”2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢ido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacdo tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no orgamento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcdo Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 47/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Lulinda Soares Brito, Licenciada em Servico Social, aprovada em
concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizagao de vinculos precarios,
ficando selecionada na 8 posi¢do, contratada mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as fun¢oes de Técnica
Nivel I no quadro de pessoal da Diregao Nacional da Modernizagao
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do Estado e da
Administrac¢iao Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.’ 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugado n.°
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.°
1 e on.’2ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.’ 20/X/2023 de 24 de margo, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢ido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no orgcamento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdao Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Flavio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.” 48/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Maria da Luz Rodrigues, Licenciada em Administracido Puablica,
aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizagéo de vinculos
precarios, ficando selecionada na 29® posi¢do, contratada mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fungées de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Direcdo Nacional
da Modernizacio do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administragdo Puablica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.” 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.”2ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.’ 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicagdo no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 49/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Francisca da Cruz de Brito, Licenciada em Gestao de Territério e
do Patriménio Cultural, Ramo Ambiente e Planeamento, aprovada em
concurso n.° 02/MMEAP/2022 — regulariza¢io de vinculos precarios,
ficando selecionada na 13® posig¢ao, contratada mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as fungoes de Técnica
Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢cao Nacional da Modernizacio
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do Estado e da
Administracdo Piblica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolucao n.°
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.°
1 e on.”2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicacido no Boletim Oficial.
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As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 50/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Lazaro Celso Silva, Licenciado em Informatica de Gestao, aprovado
em concurso n.° 02/MMEAP/2022 — regularizacio de vinculos precarios,
ficando selecionado na 24" posi¢do, contratado mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as fungdes de Técnico
Nivel I no quadro de pessoal da Direcdo Nacional da Modernizagio
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizacao do Estado e da
Administragao Pablica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolucao n.°
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.°
1 e on.’ 2 ambos do artigo 70° n.’s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicacido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratagdo tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administracdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.° 51/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Coralie Iréne Ramos Leite, Licenciada em Administragao Publica,
aprovada em concurso n.° 02/MMEAP/2022 — regularizacao de vinculos
precdrios, ficando selecionada na 7% posi¢do, contratada mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
fung¢des de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢do Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administracido Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.” 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.’
1 e on.’ 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publicacdo no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura orgamental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢gamento do MMEAP para o ano 2024.

A Direcao Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao, do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragao Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 52/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Ivanilda de Fatima Monteiro Louro, Licenciada em Relagdes
Publicas e Comunicacio, aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 —
regularizacao de vinculos precarios, ficando selecionada na 16* posigao,
contratada mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado,
para exercer as fungdes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da
Direc¢édo Nacional da Modernizagéo do Estado (DNME) do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administracao Publica (MMEAP), nos
termos do disposto ao abrigo de Decreto-lei n.® 33/2021 de 14 de abril,
retificado pela Resolugdo n.’ 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o
artigo 69° alinea a) don.’ 1 e o n.° 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do
artigo 71° e o artigo 123° todos da Lei n.® 20/X/2023 de 24 de margo,
que aprova a Lei de Bases do Emprego Publico, visado pelo Tribunal
de Contas no dia 19 de abril de 2024, com efeitos a partir da data de
publicac¢do no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.° 53/2024

Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado
Angela de Jesus Rocha Afonso, Licenciada em Administracgio, aprovada
em concurso n.° 02/MMEAP/2022 — regularizacio de vinculos precérios,

ficando selecionado na 21* posigdo, contratada mediante, Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as func¢oes de Técnica
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Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢cdo Nacional da Modernizacgio
do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do Estado e da
Administragdo Piblica (MMEAP), nos termos do disposto ao abrigo
de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolucao n.°
98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.°
1 e on.’2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢ido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratac¢io tém cobertura orgamental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacio do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.® 54/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Elisangela Sofia Andrade Fonseca, Licenciada em Relagoes Publicas
e Secretario Executivo, aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 —
regularizacio de vinculos precarios, ficando selecionada na 12° posigao,
contratada mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado,
para exercer as fungdes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da
Direc¢ao Nacional da Modernizacao do Estado (DNME) do Ministério
da Modernizacao do Estado e da Administra¢iao Publica (MMEAP), nos
termos do disposto ao abrigo de Decreto-lei n.° 33/2021 de 14 de abril,
retificado pela Resolugao n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o
artigo 69° alinea a) don.’ 1 e o n.° 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do
artigo 71° e o artigo 123° todos da Lei n.’ 20/X/2023 de 24 de margo,
que aprova a Lei de Bases do Emprego Publico, visado pelo Tribunal
de Contas no dia 19 de abril de 2024, com efeitos a partir da data de
publicacao no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragao Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

PARTE E

UNIVERSIDADE DE CABO VERDE

Direcao dos Servicos de Recursos Humanos

Extrato do Despachos n.° 527/2024. — Do Magnifico Reitor
da Universidade de Cabo Verde

De 03 de maio de 2024

Na sequéncia das primeiras elei¢oes dos Presidentes das Unidades
Organicas realizadas a 12 de abril passado e que levaram a escolha de
novos dirigentes, a pedido dos interessados, é dada por finda a comissdo
de servico dos Presidentes das Faculdades e Escolas abaixo designados,
nos respetivos cargos de presidéncia, com efeitos a partir do dia 03 de
maio do corrente ano.

Professora Doutora Dinora Patricia Correia da Cruz Silva, cargo de
Presidente Interina da Faculdade da Educacao e Desporto;

Professor Doutor Daniel do Rosario Medina, cargo de Presidente da
Faculdade de Ciéncias Sociais, Humanas & Ates;

Professor Doutor Jorge Mendes Tavares, cargo de Presidente da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, e Presidente da Escola de Ciéncias
Agrarias e Ambientais (por acumulacio);

Professor Doutor Victor Ramos Tavares, cargo de Presidente da
Escola de Negécios e Governacao.

https://kiosk.incv.cv

Extrato de Contrato de Trabalho n.° 55/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Elcio Marcos Nascimento Lima, Licenciado em Ciéncia da Computacéo,
aprovado em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizagao de vinculos
precarios, ficando selecionado na 6% posi¢do, contratado mediante,
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer as
func¢ées de Técnico Nivel I no quadro de pessoal da Dire¢ido Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagao do
Estado e da Administracio Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.® 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.’ 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69° alinea a) do n.’
1 e on.’ 2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.° 20/X/2023 de 24 de margo, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢io no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura orgamental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no orgamento do MMEAP para o ano 2024.

A Dire¢ao Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo, do Ministério
da Modernizagao do Estado e da Administragado Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Fldvio de Pina

Extrato de Contrato de Trabalho n.° 56/2024
Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado

Ricardina Cardoso Lopes, Licenciada em Planeamento e Desenvolvimento
do Turismo, aprovada em concurso n.” 02/MMEAP/2022 — regularizagao
de vinculos precérios, ficando selecionada na 9% posi¢do, contratada
mediante, Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, para exercer
as fungdes de Técnica Nivel I no quadro de pessoal da Diregdo Nacional
da Modernizagao do Estado (DNME) do Ministério da Modernizagéo do
Estado e da Administracdo Publica (MMEAP), nos termos do disposto ao
abrigo de Decreto-lei n.® 33/2021 de 14 de abril, retificado pela Resolugao
n.° 98/2021 de 03 de junho, conjugado com o artigo 69°, alinea a) do n.°
1 e on.’2 ambos do artigo 70°, n.°s 1 e 2 do artigo 71° e o artigo 123°
todos da Lei n.” 20/X/2023 de 24 de marco, que aprova a Lei de Bases
do Emprego Publico, visado pelo Tribunal de Contas no dia 19 de abril
de 2024, com efeitos a partir da data de publica¢ido no Boletim Oficial.

As despesas com a contratacio tém cobertura or¢amental na rubrica
02.01.01.01.02- Pessoal do Quadro, no centro de custo 40.10.42.93 —
DNME, inscrito no or¢camento do MMEAP para o ano 2024.

A Diregao Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica, aos 06 de maio
de 2024. — O Diretor Geral, Flavio de Pina

Servigos de Recursos Humanos da Universidade de Cabo Verde, 6
de maio de 2024. — O Diretor, Amaro Gomes Lopes

Extrato do Despachos n.° 228/2024. — Do Magnifico Reitor
da Universidade de Cabo Verde, de 03 de maio de 2024

Ao abrigo do disposto na alinea 1) do n.’ 1 do artigo 24.° dos Estatutos
da Universidade de Cabo Verde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 04/2016,
de 16 de janeiro, conjugado com n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento Geral
das Unidades Organicas da Universidade de Cabo Verde, aprovado
pela Deliberacao n.° 009/CONSU/2016, de 11 de abril, nomeio, os
Professores Doutores abaixo designados, para, em Comissao de Servigo,
exercer cargos que a seguir se indicam, com efeitos a partir do dia 03
de maio de 2024.

Professora Aleida Patricia Monteiro Furtado, Doutora em Ciéncias da
Educaciao- Educagio Especial, para o cargo de Presidente da Faculdade
da Educacio e Desporto;

Professora Fernandina Lopes Fernandes, Doutora em Ciéncias
Sociais, para o cargo de Presidente da Faculdade de Ciéncias Sociais,
Humanas & Ates;

Professora Maria dos Anjos de Jesus Barros Monteiro Lopes, Doutora
em Ciéncias e Engenharia do Ambiente, para o cargo de Presidente da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, e Presidente da Escola de Ciéncias
Agrarias e Ambientais;

Professor Edmir Luciano dos Santos Ferreira, Doutor em Economia,
para o cargo de Presidente da Escola de Negdcios e Governagao.

Servigos de Recursos Humanos da Universidade de Cabo Verde, aos
6 de maio de 2024. — O Diretor, Amaro Gomes Lopes
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