Terca - feira, 5 de novembro de 2019 II S érie

Numero 156

BOLETIM OFICIAL

CONSELHO DE MINISTROS
P A R T E C O Primeiro-Ministro:
Resolug¢ao n° 38/2019:

Dando por finda, a seu pedido, a comissao de servico de Carmem Nancy Ferreira Martins, no cargo de
Assessora Especial do Ministro da Satude e da Seguranca Social ..........ccceeeevuveeeeiiieeeciieeennenen, 1676

Resolug¢ao n°® 39/2019:

Nomeando os novos membros do Conselho de Administrac¢io da Autoridade Reguladora das Aquisic¢oes
PUDIICAS ..t ettt ettt 1676

CHEFIA DE GOVERNO

Gabinete do Ministro de Estado, dos Assuntos Parlamentares e da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Extrato do Despacho n°® 2201/2019:
Concedendo Estatuto de Utilidade Publica a Associagao Sport Club Santa Maria............cc..e...... 1676
Dire¢do dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais:

Extrato do Contrato de Gestao n° 29/2019:

Contratando Erodina Gongalves Monteiro, Licenciada em Economia e Pés-graduacdo em Economia,
para exercer as fungoes de Secretaria-Geral do GOVETNO ........c.eevviieiiiiiieiiieeiieiie e 1677

TRIBUNAL DE CONTAS

P A R T E D Derecao Geral:

Extrato do Despacho n° 2202/2019:

Requisitando Severino Lopes Cabral, Secretario Judicial, nivel I do quadro de pessoal das Secretarias
Judiciais, para exercer as fungdes no Tribunal de Contas........cccceeveeeeeiieeniiieeeriiee e 1678

https://kiosk.incv.cv BE704284-0EA6-4881-91B5-63C4E8FF70F4



1676 II Série — N@ 156 «B.O.»

da Republica de Cabo Verde —

5 de novembro de 2019

MINISTERIO DAS FINANCAS

PARTE |1

Dire¢ao Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao:

Anuncio de concurso n° 04/MF/2019:

Torna publico que se encontra aberto o concurso para recrutamento e sele¢io de um Director de
Servigo, nivel III, para a Diregao de Servico de Gestao Financeira e Patrimonial da Diregdo Geral
de Planeamento Orcamento e Gestdo, em regime de comissao de Servigo........ccueervuveeeruveeernnnen. 1677

Anuncio de Concurso n° 07/MF/2019:

Torna publico que se encontra aberto o concurso para recrutamento e selecio de um Coordenador
(equiparado a um Director de servico, nivel III), em regime de Comissao de Servigo, para a Unidade
de Gestao das Aquisi¢oes Centralizadas (UGAC), da Dire¢do Geral do Planeamento, Or¢camento e
Gestao (DGPOG), do Ministério das FINancas .........cccueeevviiieciiie et 1677

PARTE C

CONSELHO DE MINISTROS

O Primeiro-Ministro
Resolucao n°® 38/2019
de 5 de novembro
Ao abrigo da alinea a) do n.” 1 do artigo 8° do Decreto-Lei n.® 49/2014,
de 10 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 7/2017, de 21 de fevereiro
e pelo Decreto-Lei n.° 19/2017, de 8 de maio; e

Nos termos do n.’ 2 do artigo 265° da Constituic¢do, o Governo aprova
a seguinte Resolugéo:

Artigo 1°
Fim de comissao
E dada por finda, a seu pedido, a comissido de servigo de Carmem
Nancy Ferreira Martins, no cargo de Assessora Especial do Ministro
da Saude e da Seguranca Social.
Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Resolu¢do entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao e produz efeitos a partir do dia 1 de novembro de 2019.

Aprovada em Conselho de Ministros, aos 25 de outubro de 2019.
— O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

Resolugao n°® 39/2019
de 5 de novembro

A Autoridade Reguladora das Aquisi¢oes Publicas (ARAP) é uma
autoridade administrativa independente, que consagra na sua estrutura
organica o Conselho de Administracdo, enquanto érgéo colegial executivo
pela sua administracgio.

Entretanto, considerando a necessidade de se redefinir a composi¢ao
do mencionado Conselho de Administragio;

Observando que estdo reunidas as condig¢oes legais para o efeito;

https://kiosk.incv.cv

Assim,

Ao abrigo do disposto nos artigos 42° e 49° da Lei n.’ 14/VII1/2012, de
11 de julho, alterada pela Lei n.” 103/VIII/2016, de 6 de janeiro, conjugado
com os artigos 21° e 28° do Decreto-Lei n.° 55/2015, de 9 de outubro; e

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constitui¢do, o Governo aprova
a seguinte Resolugao:

Artigo 1°
Nomeacao
Sao nomeadas as seguintes personalidades para integrarem o Conselho
de Administrac¢io da Autoridade Reguladora das Aquisi¢oes Publicas,
nos cargos que se indicam:
a) Samira Alexandra Fernandes Duarte, Presidente; e
b) Nilda Maria Nunes Gongcalves, Administradora Executivo.
Artigo 2°
Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Aprovada em Conselho de Ministros, aos 31 de outubro de 2019.
— O Primeiro-Ministro, José Ulisses de Pina Correia e Silva

o§o
CHEFIA DE GOVERNO

Gabinete do Ministro de Estado,
dos Assuntos Parlamentares e da Presidéncia
do Conselho de Ministros

Extrato do Despacho n° 2201/2019 — De S. Ex® o Ministro
de Estado, dos Assuntos Parlamentares e da Presidéncia do
Conselho de Ministros

De 25 de outubro de 2019:

A Associagdo Sport Club Santa Maria é concedida o estatuto de
Utilidade Publica, nos termos do Decreto — Lei n.° 59/2005, de 19 de
setembro.

Gabinete do Ministro de Estado, dos Assuntos Parlamentares e
da Presidéncia do Conselho de Ministros, aos 25 de outubro de 2019.
— O Ministro, Fernando Elisio Leboucher Freire de Andrade
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Direc¢ao dos Recursos Humanos
e Assuntos Gerais

Extrato do Contrato de Gestao n°® 29/2019
De 06 de setembro de 2019
Erodina Gongalves Monteiro, Licenciada em Economia e Pés-graduagao

em Economia, é contratada nos termos dos artigos 4°, 23° e 27°
do Decreto-Lei n° 59/2014, de 4 de novembro, bem como o artigo

PARTE D

26° do Decreto-Lei 45/2016, de 13 de setembro, para exercer
as funcgoes de Secretaria Geral do Governo.

O presente contrato entra em vigor apds sua publicagdo no Boletim
Oficial, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2019.

Os encargos correspondentes serdo suportados pelo Or¢amento de Funcionamento
na rubrica 02.01.01.01.03 — Pessoal Contratado da Diregao Geral da Administragio
da Presidéncia do Conselho de Ministros — Chefia do Governo.

Diregao dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia de
Governo, na Cidade da Praia, aos 31 de outubro de 2019. — A Diretora
Geral do Planeamento, Orcamento e Gestao, Denise Fortes Nascimento.

TRIBUNAL DE CONTAS

Derecao Geral

Extrato do Despacho n° 2202/2019 — De S. Ex® o Presidente do Tribunal de Contas

De 30 de outubro de 2019:

Severino Lopes Cabral, Secretario Judicial, Nivel I, do quadro de pessoal das Secretarias Judiciais é requisitado para exercer as fun¢des no
Tribunal de Contas ao abrigo dos n.%s 2, 9 do artigo 8° do Decreto-Lei n. °54/2009, de 7 de dezembro.

Tribunal de Contas, Cidade da Praia, aos 31 de outubro de 2019. — A Diretora Geral, Marta Moreira Lopes Neves

PARTE |1

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcao Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao

Anuncio de concurso n° 04/MF/2019

Antuncio de Concurso Externo Para Recrutamento e Seleccao de um Dirigente Intermédio, nivel 111

Recrutamento e selecdo de um Director de Servico, nivel III, para a Direcao de Servico de Gestao Financeira e Patrimonial da Dire¢ao Geral

de Planeamento Orgcamento e Gestéo, em regime de comissio de servico.

O Ministério das Finangas pretende recrutar 1 (um) Director de Servigo de Gestdo Financeira e Patrimonial, em regime de comissdo de servigo,
na area de Economia, Gestdo/Administragao, Financas e Contabilidade, para a Dire¢ao de Servigo de Gestao Financeira e Patrimonial da Diregédo

Geral do Planeamento Or¢amento e Gestao (DGPOG)

O concurso ¢ realizado pelo Ministério das Finangas, coordenado e supervisionado pela Diregéo Nacional da Administragéo Publica (DNAP), de
acordo com os prlnmplos e procedimentos aplicaveis aos concursos para o recrutamento e selegdo de pessoal na Administracdo Publica, estabelecidos
no Decreto — Lei n® 38/2015 de 29 de julho, Artigo 8° da Lei n°® 44/I1X/2018, de 31 de dezembro, que aprova o orcamento do Estado para o ano
econdmico 2019, conjugado com o art.” 49° da Lei de Bases da Funcao Pﬁblica, aprovado pela Lei n°42/V 11/2009, art.° 15° do PCCS aprovado pelo
Decreto-Lei n° 9/2013 de 26 de fevereiro, e com as regras constantes da Diretiva n°® 01/DNAP/2018, e com as regras previstas no Decreto Lei n°
59/2014, de 4 de novembro que estabelece o estatuto de pessoal dirigente da Administracio Publica e equiparado conforme se apresenta abaixo:
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Licenciatura numa das seguintes areas:
- Economia
- Gestdo/Administracao Dlrlgen,t © 111 1 Comissio de Servico | 146.100$00
Intermédio
- Finangas
- Contabilidade

I. Requisitos obrigatorios
Para o exercicio do cargo de dirigente na Administragdo Publica o candidato deve:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana, quando nao dispensada pela Constitui¢do, convengao internacional ou lei especial;
b) Ter idade néo inferior a 18 anos;
¢) Ter robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico exercicio das respetivas funcoes;
d) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou nfo estar interditado para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
e) Ter habilitagoes literarias legalmente exigidas para o exercicio do cargo e do desempenho das fungées a ocupar;
f) Ter experiencia profissional de pelo menos 3 anos ou pds-graduagio de nivel de mestrado em area relevante.
II. Perfil e disponibilidade do candidato
1. O candidato deve ter o seguinte perfil:

a) Formagiao superior que confere o grau minimo de Licenciatura, devidamente comprovada, em: Economia, Gestao/Administracéo,
Finangas e Contabilidade;

b) Possuir no minimo 3 anos de experiéncia profissional;

¢) Experiéncia profissional no sector financeiro constituira fator preferencial

d) Conhecimento de informética na 6tica do utilizador;

e) Ter dominio das seguintes ferramentas SIGOF; E-GOV e SIGPG, Bancarizagio e Seguimento e Avalia¢io de Projetos;

f) Forte sentido de responsabilidade, de rigor e de organizacgio;

g) Capacidade de gestdo por objetivos;

h) Capacidade de Lideranga;

i) Orientagao para a motivagao dos colaboradores;

j) Capacidade de persuasao, de negociacio e de trabalho sob presséo;

k) Capacidade de gestdo do tempo para cumprimento de prazos;

1) Capacidade de expressao oral e escrita;

m) Conhecimentos de informética na 6tica de utilizador;

n) Conhecimento das legislacées administrativas e laborais;

0) Capacidade de persuaséo, de negociagio e de trabalhar sob presséo;

p) Forte sentido de discrigéo e sigilo;

¢) Dinamismo, proatividade, motivagao, ética e integridade;

r) Capacidade de gestdo do tempo para cumprimento de prazos.
2. O candidato deve estar disponivel para:

a) Ocupar imediatamente o cargo;

b) Exercer fungdes em qualquer lugar onde o Ministério das Financas tiver ou vier a ter os servigos.
II1. Publicacao dos resultados

Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no site da DNAP — https://dnap.gov.cv.

IV. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos a apresentacdo da candidatura o candidato devera contatar a DNAP através dos seguintes nimeros de
telefone: 3337317/3337376.

2. Para esclarecimentos sobre os demais aspetos do concurso o candidato devera contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério das
Finangas através do telefone: 2607407 ou através do endereco eletrénico concursosmf2019@gmail.com.

V. Publicacao do Regulamento do concurso
O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, https://dnap.gov.cv.
Direcio Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério das Financa na Praia, aos 21 de outubro de 2019. — O Director Geral, Carlos Rocha de Oliveira

Antuncio de Concurso n° 07/MF/2019
Anuncio de Concurso Externo Para Recrutamento e Sele¢do De Dirigente Intermédio, nivel III

Recrutamento e Selecao de 1 (um) Coordenador (Equiparado a um Director De Servigo, nivel III), Para a Unidade de Gestao
das Aquisi¢des Centralizadas

O Ministério das Financas pretende recrutar um Coordenador (Equiparado a um Director de Servigo, nivel III), em regime de Comissao de Servigo, para a
Unidade de Gestao das Aquisigoes Centralizadas (UGAC), da Dire¢ao Geral do Planeamento, Orgamento e Gestdo (DGPOG), do Ministério das Finangas (MF).
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O concurso é realizado pelo Ministério das Finangas coordenado e supervisionado pela Dire¢ao Nacional da Administragao Pablica (DNAP), de
acordo com os principios e procedimentos aplicaveis aos concursos para o recrutamento e sele¢ao de pessoal na Administracao Publica, estabelecidos no
Decreto — Lei n° 38/2015 de 29 de julho, Artigo 8° da Lei n° 44/1X/2018, de 31 de dezembro, que aprova o or¢amento do Estado para o ano econémico 2019,
conjugado com o art.’ 49° da Lei de Bases da Fun¢ao Publica, aprovado pela Lei n°42/VII/2009, art.’ 15° do PCCS aprovado pelo Decreto-Lei n® 9/2013
de 26 de fevereiro, com as regras constantes da Diretiva n° 01/DNAP/2018, e com as regras previstas no Decreto Lei N° 59/2014, de 4 de novembro que
estabelece o estatuto do pessoal dirigente da Administrag¢ao Publica e equiparado conforme se apresenta abaixo:

Habilitagoes académicas de base Cargo N° de vagas Tipo de vinculo Remuneracao iliquida

Licenciatura em:
- Economia,

- Gestao

146.100 CVE
- Administragao Coordenador 111 1 Comissao de Servigo

- Contabilidade

- Finangas

- Direito.

1. Requisitos obrigatorios
Para o exercicio de cargo de dirigente na Administra¢io Publica o candidato deve:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana, quando nédo dispensada pela Constitui¢do, convengao internacional ou lei especial;
b) Ter idade nao inferior a 18 anos;
¢) Ter robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao especifico exercicio das respetivas funcoes;
d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou néo estar interditado para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
e) Ter habilitagdes literarias legalmente exigidas para o exercicio do cargo e do desempenho das fungdes a ocupar.

/) Ter experiéncia profissional de pelo menos 3 anos ou pés-graduacgao de nivel de mestrado em drea relevante a recrutar preferencialmente
experiéncia profissional em legislac¢io e procedimentos da Contratagao Publica.

II. Perfil e disponibilidade do candidato
1. O candidato deve ter o seguinte perfil:
a) Capacidade de expressao oral e escrita;
b) Capacidade de Lideranga;
¢) Capacidade de gestdo por objetivos;
d) Orientagao para motivagéo de colaboradores;
e) Conhecimentos de informatica na 6tica de utilizador;
f) Capacidade de persuasio, de negociagao e de trabalhar sob pressio;
g) Conhecimento das legislagbes administrativas e laborais;
h) Capacidade de gestdo do tempo para cumprimento de prazos;
) Conhecimentos em matéria de aquisi¢oes publicas e de legislagoes aplicaveis;
J) Idoneidade civica e moral;
k) Disponibilidade e capacidade de trabalhar em equipa;
1) Facilidade de comunicacgio e de relacionamento interpessoal, espirito de cooperacgio e capacidade para resolver problemas e imprevistos;
m) Conhecimento da lingua inglesa ou francesa (oral e escrito) — Nivel B;
n) Capacidade de desdobramento em varias tarefas;
0) Capacidade de discricéo e sigilo;
2. O candidato deve estar disponivel para ocupar imediatamente o cargo.
III. Publicagao dos resultados
Os resultados de cada etapa serdo obrigatoriamente publicados no site da DNAP — http://dnap.gov.cv
IV. Esclarecimentos

1. Para esclarecimentos relativos a apresentac¢do da candidatura o candidato devera contatar a DNAP através dos seguintes ntimeros de
telefone: 3337317/3337376;

2. Para esclarecimento sobre os demais aspetos do concurso o candidato deverd contactar o ponto focal para recrutamento no Ministério das
Finangas através dos telefones: 2607407 ou através do enderego eletrénico concursosmf2019@gmail.com

V. Publicagcao do Regulamento do concurso
O regulamento do concurso é publicado no site da DNAP, http://dnap.gov.cv
Diregéo Geral de Planeamento, Orcamento e Gestao do Ministério das Finanga na Praia, aos 22 de outubro de 2019. — O Director Geral, Carlos Rocha de Oliveira
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